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PROFIL DE POSTE 

INFIRMIER – UNITE DE SOINS PSYCHIQUES EN PERINATALITE – PSYCHIATRIE B 

 
 
Libellé de la fiche métier de rattachement :  
(www.métiers-fonctionpubliquehospitaliere.sante.gouv.fr ) 
Code métier :  
SITE : Estaing 
POLE / SERVICE : PSYCHIATRIE / UNITE DE SOINS PSYCHIQUES EN PERINATALITE 
 
 
IDENTIFICATION DU POSTE 
 
N° de poste de travail (renseigné par la DRH) :  
Grade : Infirmier 
Quotité de travail : 100% 
Service : Unité de soins spécifiques en périnatalité 
Praticien responsable du pôle : Dr FENEON 
Chef de service : Pr LLORCA 
Praticien responsable de l’unité : Dr HONCIUC 
Cadre supérieure de santé : Mme BERLANDI 
 
PRESENTATION DU SERVICE 
 
Le pôle de psychiatrie regroupe un secteur adultes et un secteur pour enfants et adolescents. Chaque 
secteur comprend des unités d’hospitalisations complètes, des hôpitaux de jour, des CATTP, des 
consultations et des CMP. 
 
Le pôle femmes et enfants regroupe des services de pédiatrie et une maternité de niveau III. L’activité de 
soins est partagée entre des services de pédiatrie générale, de suite de couches, des consultations mais 
aussi des services spécifiques telle que la réanimation néonatale et pédiatrique, les consultations et 
l’hospitalisation complète « grossesse à risque ». 
 
L’Unité de Soins Psychiques en Périnatalité (USPP) est un dispositif de soin et de recherche ouvert à 
l’ensemble de la population du département Puy de Dôme. 
 
Cette unité a pour objectifs : 

 De répondre à des missions de soin et d’accompagnement de la souffrance psychique pendant la 
période périnatale (grossesse et post-partum) ; 

 D’améliorer le travail en réseau et le partage des connaissances avec les spécialistes en 
psychiatrie, pédopsychiatrie, obstétrique, les structures médico-sociales, sociales et la PMI du 
département de Puy de Dôme ; 

 D’améliorer les pratiques et les formations grâce à l’interaction avec la recherche. 
 
Son fonctionnement est transversal au sein de 2 Pôles distincts (Femme et Enfants et Psychiatrie) et 
l’activité des professionnels de santé est rattachée aux Services de Psychiatrie Adulte B, Pédopsychiatrie 
et Obstétrique du CHU. L’unité est positionnée au sein du Pôle Femmes et Enfants (site Estaing) dans 
l’objectif de favoriser le travail de liaison au sein des services de la maternité et le travail en réseau entre 
professionnels.  

http://www.métiers-fonctionpubliquehospitaliere.sante.gouv.fr/
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FONCTIONS ET ACTIVITES  
 
Fonction conforme aux textes régissant la profession d’infirmier(e). 
 
L’infirmier(e), dans le respect de son champ de compétences, 

 Sur prescription : 

 Accueille et assure le suivi des parturientes au cours des différentes étapes du parcours de 
soins sur l’USPP. 

- Centralise les informations en collaboration avec le secrétariat et la sage-femme. 
- Réalise une évaluation clinique initiale et émet des orientations. 
- Assure la planification des orientations (consultation psychiatre, pédopsychiatre, 

addictologue, psychologue etc.) en coordination avec le secrétariat. 
- Réalise le suivi individualisé des patientes lors de consultations infirmières spécifiques. 
- Assure si nécessaire des gestes techniques en consultation (prises de sang, injections). 
- Participe aux réunions pluridisciplinaires hebdomadaires (USPP, PMI et néonatalogie) et aux 

synthèses cliniques des patients. 

 Assure la coordination du parcours de soins des patients. 
- Facilite et assure la coopération entre le patient et l’ensemble des acteurs de son parcours. 
- Facilite la fluidité du parcours entre les services d’obstétrique, de pédiatrie (néonatalogie) et 

d’addictologie et assure un lien avec le centre de l’enfance (pouponnière et maison 
parentale). 

- Facilite la coopération entre les différents acteurs du réseau social et médico-social dont la 
PMI. 

 Co-anime les groupes thérapeutiques adossés à l’USPP. 

 Co-intervient dans les actions de communications de l’USPP auprès de leurs partenaires. 
 

 Dans le cadre de son rôle propre : 

 Participe à des formations des infirmières dans le champ de la psychiatrie périnatale. 

 Participe aux projets de l’unité et de l’institution. 

 Participe à des activités de recherche et contribue à développer une recherche propre aux 
soins infirmiers en s’articulant avec le coordinateur de l’unité. 

 Co-organise avec les professionnels de l’USPP des journées de sensibilisation et 
d’information portant sur la santé mentale dans le champ de la périnatalité. 

 
 
CAPACITES REQUISES  
 

 Intégrer, dans une pratique infirmière, les connaissances relatives à la psychiatrie, en 
particulier lors de période périnatale. 

 Faire preuve d’écoute et de sens relationnel avec les usagers (parents et futurs parents) et 
leur famille pour discerner l’accompagnement requis. 

 Avoir le sens du contact pour travailler avec les professionnels des différents services 
(sanitaire, médico-social, social, PMI) de façon à assurer la coordination entre son action et 
celle de ses collaborateurs. 

 Collaborer avec l’encadrement des services. 

 Faire preuve d’organisation et de rigueur dans la coordination des parcours de soins. 

 Faire preuve d’autonomie. 
 
 
EXIGENCES ET CARACTERISTIQUES DU POSTE 
 

 Suivre des formations en lien avec la spécialité pour actualiser et perfectionner ses 
connaissances. 

 Des modifications d’horaires peuvent intervenir par nécessité de service ou lors de 
modification d’organisation. 

 Repos fixes : week-ends et jours fériés. 

 Obligation de s’organiser avec l’équipe pour les congés. 

 Savoir utiliser les logiciels informatiques de traitement de texte et tableur. 


