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CLERMONT-FERRAND

CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE

PROFIL DE POSTE
IDE 100%

uPP

Libellé de la fiche métier de rattachement :
(www.métiers-fonctionpubliquehospitaliere.sante.gouv.fr)
Code métier:

DIRECTION/SITE : Gabriel Montpied
SERVICE/POLE : URGENCES

IDENTIFICATION DU POSTE

N° de poste de travail (renseigné par la DRH):

Grade : IDE

Quotité de travail : 100%

Horaires et jours travaillés : 7h-19h 1 week-end travaillé sur 5
Chef de Péle : PrJ. Schmidt

Chef de service : Dr J. Geneste-Saelens

Directeur de site : D. Piccinali-Abric
Directrice des soins : |. Genés
Cadre supérieur : F. Marson

Cadre de l'unité : M. Fenoglio

DEFINITION DU POSTE
IDE a I'unité d’urgence psychiatrique et psycho traumatique

PRESENTATION ET MISSIONS de I’Unité d’urgence psychiatrique et de psycho traumatisme

Présentation de I'Unité :

Création en 2006, seule unité d’'urgence psychiatrique sur I’Auvergne.
L'U.P.P. participe a I'amélioration de la qualité de prise en charge des patients présentant une pathologie

psychiatrique.
Cette unité est ouverte du lundi au dimanche de 7h a 19h.

Périodes couvertes par les internes de garde en psychiatrie doublés par sénior d’astreinte : tous les jours de 18h30 a

8h le lendemain ; le samedi de 13h au lundi 8h

Les principales missions :

Consultation psychiatrique dans un contexte d’urgence

Consultation IDE et de suivi

Orientation des patients vers les unités de soins adaptées a leur état clinique.

Avis spécialisés et soins psychiatriques dispensés au sein des unités du poéle, des réanimations (RMP-RMC-

Réanimation Jean Perrin).

Consultation de crise et rappels téléphoniques aux patients en crise suicidaire.
Intervention CUMP (cellule d’urgence médico-psychologique)

Activités de recherche et d’enseignement
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ACTIVITES PRINCIPALES de I'IDE

Accueillir les patients.

Accueillir les familles.

Evaluer les patients admis dans la nuit au service d’accueil des urgences ou dans l'unité
d’hospitalisation de courte durée, et pour lesquels un avis psychiatrique a été demandé, pré-oriente
les patients (selon les critéres d’admission) vers un secteur psychiatrique.

Dispenser des soins en collaboration avec I'équipe médicale.

Assurer une prise en charge selon le modele de psychothérapie de crise.

Gérer |'organisation du transfert des patients.

Collaborer avec les autres secteurs de psychiatrie (Centres médico psychologiques A et B, CMP
Sainte-Marie, cliniques privées).

Collaborer étroitement avec les soignants médicaux et para médicaux des Urgences

Participer aux protocoles de recherche (évaluation, bilans).

Participer a la saisie des données informatiques (PMSI) dans le cadre de I'activité psychiatrique dans
le secteur accueil urgences.

S’inscrire dans une démarche de formation continue

Participer a la formation de ses pairs et d’autres professionnels de santé

Collaborer étroitement avec I'assistante sociale

Rédiger des comptes rendus d’entretien

ACTIVITES SECONDAIRES de I'IDE

o Participer a des réunions d’équipes

o S'inscrire dans le projet médical du service Urgences

o Participer aux reléves soignantes des Urgences

o Participer aux réunions de régulation des lits

SAVOIR ETRE / SAVOIR FAIRE

Avoir un sens relationnel et un sens de I’écoute.

Gérer les conflits, repérer et prévenir les situations d’agression potentielles.

Avoir un sens de I'observation, du discernement, de la négociation, du travail en équipe.
Gérer les situations d’urgence dans une équipe pluridisciplinaire.

Avoir une connaissance dans le domaine médicolégal et dans I'organisation de la sectorisation

psychiatrique, des aspects réglementaires et |égislatifs de I’hospitalisation en psychiatrie.

Etre organisé, disponible, tolérant, accueillant, calme et posé.
Posséder une connaissance des pathologies les plus fréquemment rencontrées :

Comportement suicidaire, troubles psychiatriques aigus : délirants bipolaires, troubles liés a I'alcool et autres
toxiques, troubles liés au psycho traumatisme, troubles liés au stress

Avoir un intérét pour I'approche systémique des états de crise.
Avoir un intérét pour la recherche en psychiatrie.
Avoir un intérét pour une interface entre le soin psychiatrique et le soin somatique

PREREQUIS DEMANDES

Une expérience en psychiatrie est indispensable.
Un stage a I'unité d’accueil, d’évaluation et d’orientation (UAEO Sainte-Marie) avant toute prise de

fonction est souhaitable.

CONNAISSANCES SPECIFIQUES A ACQUERIR

o Avoir des connaissances poussées des réseaux médico-sociaux en santé mentale
o Savoir utiliser le logiciel Easily
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