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PROFIL DE POSTE
Infirmiere de Bloc Opératoire

Libellé de la fiche métier de rattachement : soins infirmiers
Code métier : 05C20

DIRECTION/SITE : Direction des Soins Gabriel Montpied
SERVICE/POLE : Plateforme des blocs opératoires GM

IDENTIFICATION DU POSTE

N° de poste de travail (renseigné par la DRH) :
Grade : IBODE
Quotité de travail : 100%
Horaires et jours travaillés : du lundi au dimanche, 20h15-6h15
Responsables hiérarchiques :
- Directrice des soins : Mme Thevenet
- Cadre Supérieur de Santé : Mme Moulin
- Cadre de santé : Mme Pubellier

PRESENTATION DU SERVICE

Le bloc opératoire central est constitué de 16 salles d’opérations. Il est ouvert 24h/24 et 7jours/7 et accueille les
disciplines suivantes :

. Orthopédie

) Urologie

. Vasculaire

. Neurochirurgie

. Otorhinolaryngologie
. Ophtalmologie

Ce bloc prend en charge les urgences de toutes les disciplines auxquelles s’ajoutent les urgences digestives et
thoraciques. |l est également centre de prélevements d’organes et de greffes rénales.

Les regles d’organisation sont définies dans une charte de fonctionnement.

DEFINITION DU POSTE

L'IBODE/IDE de nuit contribue, par ses compétences cliniques et techniques, a la prise en charge des interventions
chirurgicales de toutes les spécialités dans le cadre de I'urgence vitale ou relative et le cas échéant dans la prise en
charge des interventions programmeées en débordement. Elle organise les activités en salle d’opération et au sein du
bloc opératoire en collaboration avec les différents intervenants.
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MISSIONS PRINCIPALES

e Assure la prise en charge des urgences des différentes spécialités chirurgicales

e Assure la conformité et I'opérationnalité de I’'environnement opératoire

e Coordonne, organise et réalise I'accueil, la prise en charge et les soins en pré, per et post opératoires dans le
respect des regles de sécurité

e Respecte et fait respecter les régles d’hygiene et d’asepsie

e Gere lesrisques liés a I'activité et a I'’environnement opératoire

e Assurer la gestion de la tracabilité des activités de bloc et des DMS/DMI

e Assure la continuité des soins et la transmission des informations

e Participe aux projets du service, a la démarche qualité de la plateforme, contribue a I'élaboration des
protocoles ou de modes opératoires.

COMPETENCES REQUISES

Implication

Rigueur

Capacité organisationnelle

Esprit d’équipe, collaborer avec les différents membres de I’équipe
Maitrise des gestes d’urgence

Gestion du stress

Adaptabilité

Sens des responsabilités

EXIGENCES DU POSTE

e Suivre des formations réguliéres pour maintenir et actualiser ses compétences
e S’investir dans I’évolution des projets de la plateforme

DIPLOMES OU EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Etre titulaire du diplome d’état d’infirmier de bloc opératoire
Etre titulaire du diplome d’état d’infirmier

RELATIONS PROFESSIONNELLES FREQUENTES

IADE

AS

Brancardage

Unités d’hospitalisation

Chirurgiens et Médecins Anesthésistes
MER
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