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CLERMONT-FERRAND

TEMTRE HOSPTALITR LINNYTRSITARE

PROFIL DE POSTE VACANT A POURVOIR
Manipulateur en Electroradiologie Médicale (MEM)
SERVICE IMAGERIE DIAGNOSTIQUE ET RADIOLOGIE INTERVENTIONNELLE
CHU ESTAING

Libellé de la fiche métier de rattachement: MANIPULATEUR EN ELECTRO-RADIOLOGIE MEDICALE
(www.métiers-fonctionpubliquehospitaliere.sante.gouv.fr)

Code métier : 05L30

DIRECTION : Direction affaires médicales

SERVICE/POLE : Pdle Inter Hospitalier Imagerie Diagnostique Radiologie Interventionnel (PIHIDRI)

IDENTIFICATION DU POSTE Grade : Manipulateur en électro-radiologie médicale

Quotité de travail : 100%

Horaires et jours travaillés :

Semaine :

SECTEUR CONVENTIONNEL : 7h-14h30/8h-16h/8h30-16h30/9h30-
17h/10h30-18h/13h30-21h

Week-end et jours fériés : Nuit :
7h-14h30/13h30-21h 21h-7H

SECTEUR IMAGERIE DE COUPES :

Week-end et jours fériés et Nuit : ASTREINTES
7h30-15H30/9h-17h/10h30-18H30 (9h-12h : présence Samedi Matin)
Responsable(s) hiérarchique(s) :

Directeur Référent : Mr G. ALLEGRE

Directeur des soins : Mme | GENES

CSS assistant du pole : Pierre BRUGEILLE

Cadre de santé : Marie Line Vernet

Chef de péle : Pr L. BOYER

Praticien responsable du service : Pr J.M GARCIER

PRESENTATION DU SERVICE/POLE Le service prend en charge des patients adultes et pédiatriques pour des
examens a visée diagnostique et interventionnelle. Il accueille des patients
hospitalisés des services du CHU, des urgences pédiatriques,
d’établissements de santé externes et des patients en consultations
externes. Il réalise des actes de radiologie déportée : dans des services
cliniques du site, les services de réanimation et au Bloc opératoire.
Equipements

RADIOLOGIE CONVENTIONNELLE :

2 salles de radiologie « adulte »

1 salle équipée d’un appareil de radiographies panoramiques dentaires
2 salles de radiologie « pédiatrique »

Des appareils mobiles de radiologie et ampli mobiles de fluoroscopie

1 appareil EOS
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IMAGERIE DE COUPES :

1 Scanner avec vacations diagnostiques et interventionnelles adultes et
pédiatriques

1 Scanner vacations diagnostiques adultes et pédiatriques

patients externes

2 IRM (1,5T) avec vacation diagnostiques et interventionnelles adultes et
pédiatriques.

ECHOGRAPHIE

2 salles échographie diagnostique et interventionnelles adulte.

2 salles échographie diagnostique et interventionnelle pédiatrique.
RADIOLOGIE INTERVENTIONNELLE :

1 salle radiologie interventionnelle situé dans le bloc opératoire ESTAING.

ACTIVITES PRINCIPALES

- Accueil et prise en charge de la personne soignée hospitalisée

- Réalisation de soins a visée diagnostique et thérapeutique dans le champ
de l'imagerie médicale

- Information de la personne soignée et mise en ceuvre des soins dans le
cadre de la continuité des soins

- Mise en ceuvre des mesures liées a la qualité et a la prévention des risques
- Contréle et gestion des matériels, dispositifs médicaux et produits

- Mise en ceuvre de processus, procédures, protocoles, consignes,
spécifiques a son domaine d'activité

- Exploitation, gestion et transfert des données et images (PACS + SIR)

- Enregistrement de la cotation des examens dans le SIR

- Formation et information des professionnels et étudiants

- Participation aux missions de référence Manipulateurs durant son poste de
travail.

- Participation au traitement et analyse des données professionnelles et
scientifiques dans le cadre d’activité de recherche.

COMPETENCES REQUISES / SAVOIR
FAIRE

- Analyser la situation clinique de la personne et déterminer les modalités
des soins a réaliser

- Conduire une relation d’aide avec la personne soignée

- Mettre en ceuvre les soins a visée diagnostique et thérapeutique en
imagerie médicale en assurant la continuité des soins

- Gérer les informations liées a la réalisation des soins a visée diagnostique
et thérapeutique

- Mettre en ceuvre les normes et principes de qualité, d'hygiéne et de
sécurité pour assurer la qualité des soins

- Mettre en ceuvre les régles et les pratiques de radioprotection des
personnes soignées, des personnels et du public

- Analyser et adapter sa pratique professionnelle en regard de I'évolution
des recommandations et des bonnes pratiques.

- Evaluer, améliorer ses pratiques professionnelles.

- Organiser les activités et coopérer avec les différents acteurs

DIPLOMES

D.E .M.E.M ou DTSIMRT

SAVOIR ETRE

-Savoir faire face a des situations d’urgence.

-Etre rigoureux, organisé, dynamique, disponible.

-Savoir étre a I'écoute et mettre en place une communication positive
envers le patient.

-S’intégrer dans une équipe pluri-professionnelle et travailler a favoriser un
collectif de travail

- Savoir se mobiliser afin d’intégrer des formations pour s'adapter aux
nouvelles technologies et organisations soignantes
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RELATIONS PROFESSIONNELLES
FREQUENTES

Equipe médicale soignante du service et du CHU
Equipes encadrement du Péle

Equipes paramédicales du service et du CHU

Equipe des TSH biomédicaux

Equipe des secrétariats

Equipe brancardage/régulation du service et du CHU
Equipe hygiene du service et du site

CONDITIONS PARTICULIERES
D’EXERCICE

Polyvalence sur I’'ensemble des modalités du secteur Radiologie
conventionnelle adulte et pédiatrique diagnostique et Interventionnel et
polyvalence sur les modalités Scanner 1 et 2.

Participation a la PDS du service + présence 9h/12h samedi matin
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